
玉溪市住房和城乡建设局 2026年
预算重点领域财政项目文本公开

一、项目名称

2026 年部分中央财政城镇保障性安居工程补助资金

二、立项依据

玉财请〔2025〕80 号玉溪市财政局玉溪市住房和城乡建

设局关于提前下达 2026 年部分中央财政城镇保障性安居工

程补助资金分配方案的请示

三、实施单位

红塔区、江川区、通海县、新平县、元江县、易门县、

峨山县。

四、目基本概况

本项目实施内容为玉溪市六县、两区保障性安居工程改

造项目，具体分为：城镇老旧小区改造、城中村改造、城市

危房改造、保障性租赁住房、租赁补贴发放。

五、目实施内容

实施保障性安居工程改造，具体分为：

（一）红塔区城镇老旧小区改造 2500 户，

56,150,000.00 元，租赁补贴发放 164户，500,000.00 元。

（二）江川区租赁补贴发放 10户，20,000.00 元。

（三）海县租赁补贴发放 4 户，10,000.00 元。

（四）华宁县租赁补贴发放 30户，0.00 元。



（五）新平县租赁补贴发放 149户，450,000.00 元。

（六）元江租赁补贴发放 380 户，900,000.00 元。

（七）易门县城市危房改造 126 套，3,780,000.00 元；

保障性租赁住房 101 套，2,020,000.00 元，租赁补贴发放

249户，910,000.00 元。

（八）峨山县城镇老旧小区改造 72户，2,000,000.00

元；保障性租赁住房 108套，2,160,000.00 元；租赁补贴

发放 50户，100,000.00 元。

六、资金安排情况

中央财政城镇保障性安居工程补助资金转移支付红塔

区 56,650,000.00 元，江川区 20,000.00 元，通海县 10,000.00

元，新平县 450,000.00 元，元江县 900,000.00 元，易门县

6,710,000.00 元，峨山县 4,260,000.00。

七、目实施计划

2026 年中央财政城镇保障性安居工程补助资金转移支

付玉溪市六县、两区，各县区项目实现全面开工，开工率达

100.00%；施行项目专项管理，分账核算。

八、目实施成效

改善人民群众居住条件、提高受益对象满意度。



玉溪市住房制度改革领导小组办公室 2026
年预算重点领域财政项目文本公开

一、项目名称

公租房管理业务经费

二、立项依据

玉政规〔2020〕4 号玉溪市人民政府关于印发玉溪市公

共租赁住房管理办法的通知

三、项目实施单位

玉溪市住房制度改革领导小组办公室

四、项目基本概况

按照《玉溪市公共租赁住房管理办法》第四十六条的规

定“公共租赁住房及配套设施的租售收入主要用于偿还公共

租赁住房建设贷款本息及公共租赁住房的维护管理等。公共

租赁住房的共用部位、共用设施维修资金每年按出租收入的

3%计提；公共租赁住房的维护管理费每年按出租收入的 4%

计提；公共租赁住房的业务经费每年按出租收入的 4%计提。

计提资金实行专项管理，专款专用。”根据业务开展所需提取

公共租赁住房业务经费，依法依规开展工作，确保我市公共

租赁住房分配、管理、运营工作顺利进行。完成市本级公租

房分配 18,000 套，提高公租房入住率≥90.00%，改善中低收

入群体住房条件≥92.00%，使公租房住户满意度≥92.00%。

五、项目实施内容



完成市本级公租房分配 18,000 套，提高公租房入住率

≥90.00%，改善中低收入群体住房条件≥92.00%，使公租房住

户满意度≥92.00%。负责开展公租房的申请受理、审核、公

示工作；对申请人提交的资料真实性进行核实；对租赁合同

到期的人员进行续租资格审核；开展公租房信息系统信息录

入、管理工作；建立健全公租房档案和个人住房保障诚信档

案；完善纸质档案和电子档案的收集、管理、保管、应用等

工作，确保档案数据的完整、准确；并根据申请家庭享受住

房保障变动情况，及时更新住房档案，实现公租房档案动态

管理；完善公租房统计报表制度，定期对承租人履行租赁合

同情况进行监督检查，开展公租房信息系统信息录入、统计、

管理、维护等工作。确保公租房各项工作顺利开展。

六、资金安排情况

根据公租房申请、审核、公示和日常管理的工作安排，

2026 年资金计划支出金额为 650,000.00 元，资金来源为政府

非税收入。

政府购买服务经费：根据《市本级公共租赁住房管理服

务购买项目谈判报告》，项目资金支出为 585,000.00 元（附

《2024-2027 年市级公共租赁住房购买服务合同》）。

办公经费：办公用品、电脑设备耗材、申请书、档案盒

材料印制及等费用 60,000.00元。

宣传培训经费：5,000.00 元。

七、项目实施计划



政府购买服务费用 585,000.00 元；复印机每月更换复印

机粉盒、打印机每季度更换硒鼓、复印纸、牛皮纸资料袋等

办公用品费用 60,000.00 元；宣传培训费 5,000.00 元;合计支

出 650,000.00 元。

内控制度方面我单位已按照相关规定严格制定玉溪市

住房制度改革领导小组办公室内控制度,该项目的实施按照

内控制度中的财务制度规定严格执行。根据预算编制设定的

绩效目标，做好绩效跟踪、绩效评价、结果应用管理等预算

绩效目标管理工作。

八、项目实施成效

按照《玉溪市公共租赁住房管理办法》的规定进行管理，

依法依规开展工作，确保我市公租房分配、管理、运营工作

顺利进行。



玉溪市住房和城乡建设局 2026年
预算重点领域财政项目文本公开

一、项目名称

万和家园公租房 2021年 11月至 2023年 1月维修资金及

维护管理经费

二、立项依据

玉政规〔2020〕4 号玉溪市人民政府关于印发玉溪市公

共租赁住房管理办法的通知

三、项目实施单位

玉溪国业物业集团有限公司

四、项目基本概况

玉溪国业物业集团 2021年 11月取得万和家园公租房 30

年经营权，于 2023年 1 月 21日缴清转让价款 567,000,000.00

元，在转让价款全额缴清前（即 2021 年 11 月至 2023 年 1

月）期间租金 36,227,300.00 元已全额上缴市级财政，按照根

据玉政规〔2020〕4 号文件，应核拨维修资金及维护管理费

2,535,900.00元。

五、项目实施内容

完成万和家园公租房道闸改造并制定车辆管理办理、增

设电动车充电站 5 座，安装电动车充电桩 83台（可满足 982

台电动自行车进行充电），建设公厕 3 座，增设停车位 147

个，并投入安装监控设备（含高空抛物）809 个。完成万和



家园公租房项目提质改造，对公共部位墙面翻新，对破损路

灯等设施更换，垃圾投放点改造，增设垃圾桶、烟头收集器

等、增设健身器材，在小区内增加活动场地（内设乒乓球桌、

棋牌桌等）以及阅览室

六、资金安排情况

万和家园公租房 2021年 11月至 2023年 1月维护管理费

1,449,100.00元、维修资金 1,086,800.00元，合计 2,535,900.00

元。

七、项目实施计划

已完成万和家园公租房相关改造翻新工作，待拨款维护

管理费及维修资金。

八、项目实施成效

改善租户居住条件、提高受益对象满意度。



玉溪市住房制度改革领导小组办公室 2025
年预算重点领域财政项目文本公开

一、项目名称

玉溪市火车站片区保障房配套市政道路工程专项资金

二、立项依据

《2012 火车站道路补充协议》、《2013 年火车站道路

补充协议》《玉发改投资复﹝2018﹞557 号玉溪市发着改革

委员会关于玉溪市火车站片区保障房建设项目配套市政道

路地下综合管廊建设工程可行研究报告的批复》

三、项目实施单位

云南省城乡建设投资有限公司玉溪分公司

四、项目基本概况

本项目为玉溪市保障性安居工程（即火车站公租房）配

套市政道路建设工程，公租房属于持续为住房困难户解决住

房困难问题，属于长期稳定项目，目标较为稳定单一，为完

善火车站片区保障房建设项目配套市政道路，有力保障小区

管道线路等建设工程进度，使保障房小区配套成熟，交通便

利，尽快满足入住条件，该片区保障房项目周边配套市政道

路及附属工程委托云南省城乡建设投资有限公司与保障房

片区建设同步实施。火车站片区保障房建设项目配套市政道

路已按既定工程量完成施工建设，并已投入通车使用。

五、项目实施内容



建设火车站片区保障性住房配套市政道路 1、5、6 号及

配套地下综合管廊，已按既定工程量完成施工建设，并已投

入通车使用。根据项目情况及时拨付资金以降低实施单位资

金压力，保障工程项目维稳工作，同时配套市政道路的建设

对于保障房住户的出行、生活帮助较大，对于提高公租房出

租率和周边配套建设及经济发展都有较大的促进作用，让公

租房入住人员有一个便捷、舒适的生活环境。

六、资金安排情况

2026 年申报火车站片区公租房出售非税收入支出专项

资金 19,550,300.00 元，主要用于工程尾款支付。资金来源为

公租房出售收入上缴财政局，根据财政局要求按比例返回给

保障房项目。

七、项目实施计划

根据玉溪市人民政府的安排计划，计划 2026 年将本项

目剩余尾款全部拨付，将本项目资产移交政府平台公司。

八、项目实施成效

项目实施有助于降低政府债务，化解政府债务过高风

险，提高政府信用评级，优化债务率；同时为实施企业清欠

债务提供资金保障，化解企业违约风险，优化企业资产负债

率。结清尾款后，实施企业会将公租房资产移交政府平台公

司，将为政府平台公司带来大额资产和净资产增加。



玉溪市住房制度改革领导小组办公室 2026
年预算重点领域财政项目文本公开

一、项目名称

住房补贴专项资金

二、立项依据

《玉溪市人民政府关于印发玉溪市直机关事业单位职

工住房补贴支付实施细则的通知》（玉政发﹝2008﹞166 号）

三、项目实施单位

玉溪市住房制度改革领导小组办公室

四、项目基本概况

住房补贴是国家和单位支付给职工的具有工资性质的

住房消费资金，由基本住房补贴和工龄住房补贴两个部分组

成。根据《玉溪市人民政府关于印发玉溪市直机关事业单位

职工住房补贴支付实施细则的通知》（玉政发﹝2008﹞166

号）的文件要求，各市直单位根据本单位实际情况，针对 2025

年职务变动或新调入的职工，把属于一次性发放住房补贴的

职工数量及金额进行预计后报送至房改办，市房改办将各市

直单位预算数据统计汇总后形成 2026 年年初预算数。

五、项目实施内容

根据《玉溪市人民政府关于印发玉溪市直机关事业单位

职工住房补贴支付实施细则的通知》（玉政发﹝2008﹞166

号）的文件要求，一次性发放方式的对象是 2008 年 11月 30



日前离退休的无房职工、1998 年 12 月 31日（含 12 月 31 日）

前参加工作的在职无房职工；有房未达标的职工。基本住房

补贴标准为每平方米 456.00 元。

各市直单位报送一次性发放住房补贴人数 339人，住房

补贴金额 4,500,000.00 元。

六、资金安排情况

2026 年市直单位财政供养人员一次性发放住房补贴

测算表

序

号

类型 人数 金额（元）

1 无房职工 50 456,000.00

2 职务变动职工 384 3,285,000.00

3 调入职工 60 759,000.00

合计 494 4,500,000.00

七、项目实施计划

2026年 1月至 9月收取审核住房补贴申请材料; 10月开

展建行数据录入工作; 11月至 12月发放到个人账户。

八、项目实施成效

建立与社会主义市场经济体制相适应的城镇住房制度，

实现城镇住房商品化、市场化、社会化，进一步促进房地产

消费，改善居住条件，满足城镇居民不算增长的住房需求，



拉动经济增长，为促进全市的城乡建设和经济社会又好又快

发展发挥应有的作用。


