
项目支出绩效自评表
公开14表

编制单位： 华宁县审计局 金额单位：万元

项目名称 华宁县审计局2022年中央对地方审计专项补助经费

主管部门 华宁县审计局 实施单位 华宁县审计局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 23.00 23.00 10.00 100.00 10.00 

其中：当年财政拨款 0.00 23.00 23.00 100.00 

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

      其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

根据《财政部关于下达2015年中央对地方审计专项补助经费的通知》（财行〔2015〕68号），中央财政下达专项经费23万元、保障审计厅各
类信息系统正常运转，提升审计人员业务能力和综合素质。

2022年我单位采购了25台便携式计算机，2台打印机，桌面操作系统，办公软件，防病毒软件，主机监控软件
各25套，并录入资产系统，设备能使用6年，设备使用人员满意度达到95%，保证了信息系统正常运转。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

         90.00          90.00 

产出指标 数量指标 设备购置率 >= 90 % 100          50.00          50.00 
2022年我单位采购25台便携式计算机，保障了每个审计
人员配置相关设备的需要，提升审计业务

效益指标 可持续影响指标 设备使用年限 >= 6 年 6          30.00          30.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 使用人员满意度 >= 90 % 95          10.00          10.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

        100.00         100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
公开15表

编制单位： 华宁县审计局 金额单位：万元

项目名称 华宁县审计局审计业务经费

主管部门 华宁县审计局 实施单位 华宁县审计局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 87.07 87.07 87.07 10.00 100.00 10.00 

其中：当年财政拨款 87.07 87.07 87.07 100.00 

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

      其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

2021-2023年我局将按时按量高标准完成审计项目计划，积极创新，探索。执行审计项目的最终目标是通过审计监督，维护财政经济秩序，提
高公共资金使用效益，促进廉政建设、保障经济和社会健康发展，符合省委省政府确定的目标要求。具体目标如下：1.部门预算执行审计的
目标是提高省级部门预算管理水平，深化部门预算改革，促进部门预决算真实完整，提高预算绩效。2.其他财政财务收支审计的目标是关注
财政资金收支情况，落实中央八项规定、国务院“约法三章”要求和省委十项规定。3.经济责任审计的目标是监督权力运行、加强干部管理
、推动廉政建设；4.民生专项资金审计的目标是切实提高资金的使用效益，促进各项惠民政策的落实；5.政策落实审计的目标是及时发现和
推动纠正有令不行、有禁不止的行为，推动简政放权，确保政令畅通。6.审计干部业务培训的目标是培养高层次、专业化、复合型审计人
才，为审计事业科学发展提供人才支撑；7.信息化建设的目标是为履行审计工作监督职能提供信息技术支持和保障，逐步形成以审计信息化
为特征的审计现代化发展模式。

根据《玉溪市审计局关于下发全市审计机关2022年部门预算批复的通知》（玉审发〔2022〕6号），批复部门
预算收入总额为408.16万元，其中：本年收入408.16万元（本级408.16元）。2022年批复部门预算支出总额
为408.16万元，其中：基本支出321.09万元、项目支出87.07万元（国有资源（资产）收入0.7元、审计业务
费87.07元）；2022年部门预算支出总额为408.16万元，其中：基本支出321.09万元，项目支出87.07万元。
预决算差异原因主要是基本支出增加以及中央及省对基层审计机关审计项目经费、审计信息系统运行维护补
助以及在具体的项目实施过程中使用费用的偏差。

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

         90.00          90.00 

产出指标 数量指标 审计单位 >= 20 个 20          25.00          25.00 

产出指标 数量指标 出具审计报告和专项审计调查报告 >= 15 个 15          25.00          25.00 

效益指标 生态效益指标 自然资源资产审计 = 1 个 1          15.00          15.00 

效益指标 可持续影响指标 审计促进整改落实有关问题金额 >= 81 万元 84          15.00          15.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 审计建议采纳率 >= 90 % 100           5.00           5.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 向社会公告审计结果 >= 12 个 9           5.00           5.00 
实际出具了12篇向社会公告审计结果，但是有3篇是不
公告的，所以就导致了指标存在偏差。

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

        100.00         100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。



项目支出绩效自评表
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编制单位： 华宁县审计局 金额单位：万元

项目名称 华宁县审计局审计执法办案补助经费

主管部门 华宁县审计局 实施单位 华宁县审计局

项目资金
（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 0.00 8.99 11.25 10.00 125.14 10.00 

其中：当年财政拨款 0.00 8.99 11.25 125.14 

      上年结转资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

      其他资金 0.00 0.00 0.00 0.00 

年度
总体
目标

预期目标 实际完成情况

按照计划完成审计中心任务、研究型审计工作补助经费等工作 按照审计计划完成审计中心任务、信创设备购置、研究型审计等工作。2022年我单位按照上级主管部门要
求，完成了信创设备设备采购，保证了信息系统正常运转，保障了每个审计人员配置相关设备的需求。订阅
审计相关书刊，助力审计干部提高自身的综合素质，加快研究型审计工作转变

项目支出绩效指标表

绩效指标 年度指标值 

实际完成值 分值 得分 偏差原因分析及改进措施

一级指标 二级指标 三级指标 指标性质 指标值 度量单位

         90.00          90.00 

产出指标 数量指标 出具审计报告数 >= 15 份 15          50.00          50.00 

效益指标 经济效益指标 审计促进整改落实金额 >= 81 元 84          15.00          15.00 

效益指标 社会效益指标 审计结果公告率 >= 100 % 100          10.00          10.00 

效益指标 社会效益指标 审计建议采纳率 >= 80 % 100           5.00           5.00 

满意度指标 服务对象满意度指标 年度综合考评结果良好 = 良好 无 良好          10.00          10.00 

其他需要说明的事项

总分

总分值 总得分 自评等级

        100.00         100.00 优

备注：1.其他资金：请在“其他需要说明的事项”栏注明资金来源。
      2.实际完成值：定性指标，根据指标完成情况分为达成年度指标、部分达成年度指标并具有一定效果、未达成年度指标且效果较差三档，分别按    100%-80%（含）、80%-60%（含）、60%-0%合理确定实际完成值。
      3.分值：原则上预算执行率10分，产出指标总分50分，效益指标总分30分，满意度指标总分10分。
      4.自评等级：划分为4档，100-90（含）分为优、90-80（含）分为良、80-60（含）分为中、60分以下为差，系统将根据得分情况
      自动生成自评等级。

备注：1.涉密部门和涉密信息按保密规定不公开。

      2.一级指标包含产出指标、效益指标、满意度指标，二级指标和三级指标根据项目实际情况设置。


