
云人社发 〔２０２３〕１８号

转发人力资源社会保障部 教育部　科技部

工业和信息化部等１０部门关于进一步

推进实施百万就业见习岗位

募集计划的通知

各州 (市)人力资源社会保障局、教育体育局、科技局、工业和
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信息化局、民政局、财政局、商务局、国资委、团委、工商联:

现将 «人力资源社保障部　教育部　科技部　工业和信息化

部等１０部门关于进一步推进实施百万就业见习岗位募集计划的

通知»(人社部发 〔２０２３〕２７号)文件转发你们,并结合我省工

作实际,提出以下意见,请一并抓好贯彻落实.

一、明确工作任务,强化责任落实

为进一步巩固和扩大就业见习规模,加强和规范就业见习管

理,提升和增强就业见习质效,２０２３年,我省持续推进 “就业

见习万岗募集计划”,募集公示就业见习岗位不低于２万个,组

织就业见习１􀆰５万人以上,各级力争不低于上年完成数,为离校

未就业高校毕业生等失业青年提供充足就业见习机会.各地要将

计划开展作为推进我省青年就业的重要举措,纳入稳就业工作整

体安排,细化目标任务,优化工作方法,加强责任落实,强化人

员和资金保障,确保计划有序推进,全面完成就业见习各项工

作.２０２３年云南省就业见习万岗募集计划目标任务安排见附

件１.

二、加强协调联动,形成工作合力

加强部门间的协调联动,进一步密切沟通交流,落实部门主

体责任,发挥职能优势,着力加大就业见习基地认定和就业见习

岗位开发,合力推进就业见习深入开展.各部门要充分利用平台

媒体,宣传就业见习政策,发布就业见习岗位;行业管理部门要

定期梳理、积极动员企事业单位、社会组织、政府投资项目和科
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研项目参加就业见习活动,指导开发和主动挖掘优质见习岗位;

人力资源社会保障部门主动做好就业见习服务,加强就业见习单

位业务指导,确保就业见习政策全面落实,帮助高校毕业生等青

年群体通过见习实现就业.

三、加强规范管理,提高工作质效

加大就业见习风险防控,规范就业见习基地认定和清退,严

格就业见习岗位、就业见习对象、就业见习留用、就业见习补贴

申领等环节工作,落实见习人员带教和见习单位年度考评制度.

要加强就业见习补贴资金的监管,按月申报、审核就业见习补

贴,及时兑付补贴资金,严防骗取、挪用、虚报、冒领等行为.

要优化就业见习全程网办业务流程,加强信息数据的统计和报

送,确保数据真实有效、准确完整.对吸纳离校２年内未就业高

校毕业生和中职毕业生、１６－２４岁失业青年参加就业见习的单

位,省级按每人每月１５００元的标准给予就业见习补贴,用于见

习单位支付见习人员见习期间基本生活费、办理人身意外伤害保

险,以及对见习人员的指导管理费用.对见习期满留用率达到

５０％以上的单位,见习补贴标准每人每月再提高５００元.自

２０２３年１月１日起,对见习期未满与见习人员签订劳动合同的,

给予见习单位剩余期限见习补贴政策延续至２０２３年底.

四、强化宣传引导,提高服务能力

各级人力资源和社会保障部门要制定就业见习单位目录和岗

位清单,多渠道向社会进行发布,开展就业见习政策进校园、进
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社区、进市场,增强群众知晓度、参与度和支持度,举办就业见

习专场招募、双向选择洽谈等活动,搭建就业见习供需对接平

台,丰富和完善 “就业见习主题专栏”,加强经验交流,宣传见

习典型,引导更多青年和用人单位主动参与就业见习.７月份高

校毕业生离校时,各地人社部门要结合登记失业 (求职)信息,

同步启动信息衔接和登记摸排,及时锁定就业见习对象,针对性

做好就业见习服务.

各级人力资源社会保障部门要加强组织实施,推动计划落

实,确保工作成效,按月填报 «云南省就业见习万岗募集计划工

作情况汇总表»(见附件２),于下月前２个工作日内报云南省人

力资源社会保障厅就业促进与农民工工作处,年底同时报送年度

组织计划实施情况报告.

五、联系人及联系方式

(一)省人力资源和社会保障厅就业促进与农民工工作处

联系人:杨恩道

电　话:０８７１－６７０１３０７９

(二)中共云南省委教育工委学生工作部

联系人:赵滇智

电　话:０８７１－６５１００１４１

(三)省科技厅机关党委 (人事处)

联系人:禹会芳

电　话:０８７１－６３１４７１１０
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(四)省工业和信息化厅企业服务体系处

联系人:张 杨

电　话:０８７１－６３５１８３０７

(五)省民政厅社会组织管理局

联系人:梁 敏

电　话:０８７１－６５７３１４１５

(六)省财政厅社会保障处

联系人:段 坤

电　话:０８７１－６３６４４１５０

(七)省商务厅流通业发展和商贸服务业处

联系人:陶 军

电　话:０８７１－６３１５０７７１

(八)省人民政府国有资产监督管理委员会考核分配处

联系人:段克润

电　话:０８７１－６３６０５０２９

(九)共青团云南省委学校部

联系人:尚　泽

电　话:１８４８７２８０２６９

(十)省工商业联合会社会扶贫办

联系人:马　莉

电　话:０８７１－６３６２９３８６

(十一)云南久远银海软件有限公司
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联系人： 金思伽

电 话： 18468106576

电子邮箱： 10024683ll@qq.com

附件： 1. 2023年云南省就业见习万岗募集计划目标任务

安排

2. 云南省就业见习万岗募集计划工作情况汇总表
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云南省人力资源和社会保障厅   云南省教育厅      云南省科技厅
云南省公业和信息化厅               云南省民政厅      云南省财政厅
云南省商务厅                       云南省人民政府国有资产监督管理委员会
共青团云南省委                    云南省工商业联合会
                                                   2023年6月14日



（此件主动公开）

（联系单位： 云南省人力资源和社会保障厅就业促进与农民

工工作处）
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附件 1

2023年云南省就业见习万岗募集计划目标任务安排
单位 岗位募集数（个） 组织见习人数（人）

全省 20000 15000

昆明市 8500 6100

曲靖市 1200 1100

玉溪市 900 650

保山市 1000 850

昭通市 500 350

丽江市 400 300

普洱市 400 300

临沧市 500 500

楚雄州 1000 950

红河州 1100 900

文山州 500 300

西双版纳州 500 300

大理州 1600 900

德宏州 200 150

怒江州 50 50

迪庆州 150 150

省本级 1500 1150
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云南省人力资源和社会保障厅办公室 ２０２３年６月１４日印发
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