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玉溪市加强和改进新时代师德师风建设三年行动重点任务清单（2023年）

序号 工作任务 责任单位
市教育体育局牵

头科室
完成时限 备注

1
制定加强和改进新时代师德师风建设三年行动计划
（2023—2025年）和2023年重点任务清单。

各县（市、区）教育体育局、
市直学校

党建办、德育科 4月30日前

2
组织开展党的二十大精神、习近平总书记关于教育的重要论
述、新时代教师职业行为十项准则、1号检察建议4个专题学
习。

各县（市、区）教育体育局、
全市各级各类学校

党建办、德育科
3月、7月、9月、12

月

3 开展“2023年师德师风专项整治年”启动仪式。
各县（市、区）教育体育局、

市直学校
党建办、德育科 4月30日前

4

开展中小学教师有偿补课和违规收受礼品礼金、在校外辅导
机构代课、强制学生购买辅导材料、利用教育资源谋取不正
当利益、酒后驾驶和参与赌博等专项整治；持续开展预防校
园性侵害专项整治。

各县（市、区）教育体育局、
全市中小学

德育科 4月，长期坚持

5 实施学校党建“育人先锋”行动，开展党员骨干教师技能大比
武。

各县（市、区）教育体育局、
市直学校

党建办 5月，长期坚持

6 开展幼儿园教师资质排查和规范保教行为专项整治。
各县（市、区）教育体育局、

全市幼儿园（含民办园）

德育科、人事科、
基教科、校外教育
培训监管科（民办

教育科）

5月，长期坚持

7 开展“讲好身边榜样故事”师德演讲、征文比赛和巡回宣讲。
市教育体育局、各县（市、
区）教育体育局、市直学校

党建办、德育科
5月、10月，长期坚

持
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8 开展高等职业院校和中等职业学校校风教风学风大整顿。
市属高等职业技术学院、中等

职业学校
党建办、德育科 6月，长期坚持

9 每半年开展1次典型案例通报和警示教育。
市教育体育局、各县（市、
区）教育体育局、市直学校

党建办
7月、11月，长期坚

持

10 开展师德师风专项督导检查。
市教育体育局、各县（市、

区）教育体育局
党建办、德育科、

教育督导室
每年1月、7月

11 开展师德优秀案例评选。
市教育体育局、各县（市、
区）教育体育局、市直学校

党建办、德育科 7月

12 组织开展“师德第一课”，推进尊师文化进教材、进课堂、进
校园。

各县（市、区）教育体育局、
全市各级各类学校

德育科
每学期开学第一周

、长期坚持

13
在“师德教育月”，开展“对标先进塑师德，争做四有好老师”
师德师风学习讨论活动；持续开展师德宣誓、师德承诺、群
众意见征求，师德个人档案完善等。

各县（市、区）教育体育局、
市直学校

党建办、德育科
9月10日前，长期坚

持

14 对发生师德师风严重问题的学校、县（市、区）进行约谈。
市教育体育局、各县（市、

区）教育体育局
党建办

即时开展，长期坚
持

15 健全“双培养”机制和党员教师与非党员教师结对帮扶制度。
各县（市、区）教育体育局、

市直学校
党建办 长期坚持

16 开展学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育
。

各县（市、区）教育体育局、
市直学校

党建办 长期坚持
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17 即时、依法依规查处教师失德违纪行为。
各县（市、区）教育体育局、

市直学校
党建办 长期坚持

18 开展教职工准入查询，落实从业禁止制度。
各县（市、区）教育体育局、

市直学校
人事科 全年，长期坚持

19 开展为教师亮灯、入职和荣退仪式、“寻找身边最美教师”、
优秀教师表扬等。

各县（市、区）教育体育局、
市直学校

办公室、人事科、
信息化建设与电化

教育中心

即时开展，长期坚
持

20 维护教师依法执教的职业权利，保障教师待遇，为教师维护
合法权益提供必要支持。

各县（市、区）教育体育局、
市直学校

德育科、人事科 长期坚持

21 大力开展各类先进教师事迹宣传报道。
市教育体育局、各县（市、
区）教育体育局、市直学校

办公室 长期坚持

22 开展新入职教师岗前培训及在职教师师德培训。
各县（市、区）教育体育局、

市直学校
人事科、市教科所 长期坚持

23 持续推进作风革命和效能建设，践行“三个工作法”，巩固“两
转一强一提”大讨论大行动。

各县（市、区）教育体育局、
市直学校

党建办、德育科 长期坚持

24 做好各类师德师风舆情应对处置工作。
各县（市、区）教育体育局、
市直学校

党建办、办公室、
德育科、安全科、
信息中心

长期坚持


