
玉溪市农业农村局2022年预算重点领域财政项目文本公开

项目名称

村级农科员补助项目
立项依据

根据《中共玉溪市委 玉溪市人民政府关于加快发展现代农业进一步增强农村发展活力的实施意见》（玉发〔2013〕12号）、《玉溪市农业局关于村级农科员认定及相关管理的意见》（玉农发〔2013〕214号）文件精神，为稳定全市村级农科员队伍，提高其待遇，保障其合法权益。
项目实施单位

由玉溪市农业农村局科技教育与环境资源科负责。目前，有在岗工作人员5人，其中：四级调研员1名、三级主任科员1名、高级农艺师2名、农艺师1名。科长朱林立全面负责项目的实施和管理；主要业务人员彭寿聪、张波、林姣姣、施丽梅负责组织各县（区、市）的技术人员对全市村级农科员补助项目开展申报、培训；同时协助科长共同完成其它相关的项目工作。各县（市、区）农业农村局设置有农业农村综合服务中心或其它相关科室单位，负责村级农科员补助项目的组织开展，由专人负责具体业务工作。

项目基本概况

全市共认定716名村级农科员，其中：红塔区104名、江川区63名、澄江市52名、通海县74名、华宁县75名、峨山县76名、易门县58名、新平县122名、元江县92名。根据《中共玉溪市委 玉溪市人民政府关于加快发展现代农业进一步增强农村发展活力的实施意见》（玉发〔2013〕12号），对认定的村级农科员，每人每月给予300.00元的工作补贴（其中：市级承担200.00元，县级承担100.00元）。

项目实施内容

充分调动村级农科员工作积极性，每名村级农科员年内开展农业科技活动大于等于24次，农户对村农科员提供科技服务的满意度大于等于80.00%。建立健全了市县乡村四级农业科技服务体系。

资金安排情况

本项目共171.84万元，全市认定村级农科员716名，按每人每月300.00元的工作补贴发放（市级承担200.00元，县级承担100.00元）。其中：红塔区24.96万元，江川区15.12万元，澄江市12.48万元，通海县17.76万元，华宁县18.00万元，易门县13.92万元，峨山县18.24万元，新平县29.28万元，元江县22.08万元。
项目实施计划

宣传贯彻党和政府在农村的各项方针政策以及农业法律法规，围绕发展主导产业和特色农产品，积极传播农业科技知识。按照上级农业行政主管部门的部署，负责全村农业生产技术指导、农业增产增效实用技术普及推广工作，组织开展对种植大户、农户的农业技术培训和技术指导。开展农作物新品种、新技术的引进、试验示范和推广。负责本村农情、病虫害及灾情的监测、预报、防治等有关信息的采集和上报工作，同时协助做好防灾抗灾工作。积极组织农业结构调整，推进农业产业化发展，增加农民收入。负责农产品生产过程中质量安全的监管与配套服务，农业资源、农业投入品使用监测。负责农业信息服务、技术咨询、良种推广、农民培训教育等。积极完成县（市、区）、乡镇（街道）业务技术部门交办的各项工作任务。每月开展科技活动2次以上。

项目实施成效

 通过项目实施，进一步稳定村级农科员队伍，确保全市村级农科员队伍政治思想更加坚定，业务素质得到提升、工作作风更加扎实，进一步促进农业科技推广服务工作有序开展，打通农业科技推广服务最后一公里，更好地为农业增效、农民增收、农村发展服务，促进农业现代化发展和农村经济社会发展。

